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CONTRATH BAR PRESTACKYN NF SERVICING ENTRE- | A FlINNATION
PEPASO Y BLANCA JEANNETHE TAPIAS ROJAS,

Er:;t;g- los suscritos. FUNDACION PEPASO, entidad sin 4nimo de luero, con Personeria
mpf;r;;:l;u;aan 11953_ ded 21 e agosto de 1984, con domiciio en la cludad de Bogota,
Tepesan Iq:u:ur S DfEﬂEFﬂEEETFE LFI_:IE DARY BUENO CARVAJAL, identificada con
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adelants se denominars LA CONTRATANTE. y
e daces ¥ BLANCA JEANNETHE TAPIAS ROJAS,

de ciudadania nimero 52,634.260 expedida en Bogotd
domiciliada en Bogotd; quien en adelante se deno 110008, mayery
: ENHTHNSS
NBTICE ConEnid. cer el 4 LA CONTRATISTA, por la olra,

; abrar el presente CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS
Que 5@ regira por 1as siguientes causulas:

PRIMERA OBJETO: LA CONTRATISTA se compromele para con la parie CONTRATANTE

a: Prestar el servicio en el Jardin Infantil SemilMas de Amor ubicadoen la Dg 75 D Sur# 7
£
L - 07, como AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES. o
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SEGUNDA: - OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA: Obligaciones
especificas: Componente Nutricional y Ambientes Adecuados y Seguros:

1. Garantzar condiciones dptimas de aseo e higiens

2. Mantener una excelente presentacion personal.

3. Imolementar lo establecido en la nommatividad vigente relacionada al componente

ruiricional del Anexo técrco,

Participar en las actividades ylo reuniones que programe la SDIS, dingidas a s
Jardines Infantiles Cofinanciados en temas de nutncidn v salubridad

Funcion general Manual de Funciones.

1. Realizar y mantener en optimas condiciones de orden, higiene y salubridad todas las
areas de la planta lisica donde funciona el Jardin infanbil,

Funciones Especificas:

1 Porar kmpia v adecuadamente s uniforme suministradn nor 18 Fundacidn v

garantizar su oplima presentacidn perscnal cumpliendo para ello las normas
ezlablecidas en las Buenas Praclicas de manufactura (BPM)

2. Realizar la impieza y desinfeccion de todas las dreas de la planta [isica y de los

elementos de consumo que s requieren para el buen funcionamiento del Jardin Infantil
a5l

» Barrer, irapear y desinfectar fodas las Greas.
= Encerar y brillar pisos,
» Asear y mantener al orden en salones, oficing administraliva y comedaor
v MEntened a5 CANGLES O8 DASWTS &N PeTTetl EELEUD egisiisd.
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TERCERA: CLAUSULA ESPECIAL: LA CONTRATISTA, se compromele a narantizar e
implementar la Politica de Prevencién y Proteccion a la Primera Infancia, asumiendo una
postura en defensa de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ)
desde la prevencion y la proteccion contra todas las formas de abuso y viskencia, tales coma
fisica, mental, sexual, emocional, negligencia y abandono, explotacion sexual, explatacion
laboral, concepciones iradicionales nocivas, abuso espiritual y viclencia institucional; como
tambidn practicas discriminatodas an mlacidn 2 1o edad génar culurs rara condician
economica y demas que genaren segregacion y exclusion de los NNAJ, En cumplmiento de
la Convencién de los Derechos del Nifio (CDN), Constitucian Politica Colombiana, Cadigo
de la infancia y la adolescencia y demas normas internacionales y nacionales vigentes.

El contratista asumird la poliica de prevencidn de siluaciones de abuso a partir de practicas

socigles. educativas. espacios v entomos proteciores. rabaio colectivo. solidaridad v justicia
restaurativa

CUARTA: - OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Facilitar los medios técnicos vy

maleriales para la realizacion del objeto del CONTRATO POR PRESTACION DE
SERVICIOS. b) cancelar los honorarios pactados.

QUINTA: - VALOR ¥ FORMA DE PAGD: - El valor del presente confrato ez de
CATORCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS MICTE. ($14.621.676), pagados de manera mensual la suma de DOS MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
($2.396.996). De esta suma se descontara el valor respectivo de RETEICA (0.966%); &l pago
se realizara dentro de los cinco (05) primeros dias habiles del mes vencido,

SEXTA. - SEGURIDAD SOCIAL DE LA CONTRATISTA. — LA CONTRATISTA autoriza al
CONTRATANTE de manera expresa para que en wvidud de la Ley 2381 del 2024 el
CONTRATANTE realice el descuento de los honorarios causados para el pago de los
apores al sistema general de seguridad social (EPS, AFP, ARL) en los porcentajes dictados
par la normatividad vigenie y teniendo en cuenta el indice base de cotizacion,

SEPTIMA: DURACION: La duracson del presente contralo serd de seis [08) meses y lres
{03) dias, contados a partir del tres (03) de junio de dos mil vesnticineo (2025) hasta el cinco
(05) de diciembre de dos mil veinlicinco [2025).

OCTAVA: - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: EI CONTRATO
POR PRESTACION DE SERVICIOS sze lerminara por las sigusenies causas a) por
cumplimientc del objeto paclado. b) de comun acuerdo entre las pares. c} por

incumplimiento refterado de los deberas de LA CONTRATISTA. d) Los demas estipuladas
en la ley

NOVENA: PERMANENCIA: LA CONTRATISTA garaniiza y se compromete an realizar su
trabajo profesional gn Tofma perscnal y por @l Uempo pactado en el presente contralo, Mo
podra ceder el CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS, ni darlo por terminado
anticipadamente por ninguna causa, excepcionalmente por mutuo acuerdo entre las panes.
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13. Participar en reuniones o aclvidades del equipo de trabajo, |ornadas liberadas y
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winipiar of poten,
| vimtrar v eshlee
Lavar bafics.

Limpiar vidrios v ventanas.
Amreglar exteriores.

Asgar y mantener en perfecto estado e shut de basuras

Limpiar y/o lavar pericdicamente las colchonetas, cobljas, sabanas
s . i . ¥ cojines que fos
nifics ¥ nifias usan en la hora del susfo. ; ¥ i
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Presarvar y mantener en optimas condiciones de arden. higiene vy sallordad el

e = e mifeen H
= Jandor 2 loo nifies ¢ lae mifar dol dardin Infamei

Preparar con una adecuada dosificacion los insumos que son entregados para el
desempefio de sus labores, siguiendo para ello los protocoles establecidos

Man@ener @n optimas condiciones de aseo, higiene y salubridad el drea de bafos del
Jardin Infantl.

Avisar a la Coordinadora del Jardin sobre cualquier averia que se presents en las

'![I'IE::.lal_atiﬂnHE del Jardin Infantil yio del deterore de las herramientas v elementos de
rabaija.

Apoyer a |la Coordinadora en la sobcitud de materiales v equipos de limpieza
requeridos para la reakzacion de su labor,

Dibgenciar diariamente los formatos suministrados por la nuiricionista yo Coordinadora
acorde a las BPM, y plan de saneamiento basico

Alistar ol descomedero y relirardo cuando finalice el servicio, siguiendo los prolocalos
establecidoas.

. Colaborar con & drea de nutficion cuando la Coordinador asi s o solicte,
. Sacar la basura los dias establecidos para esto,
. Realizar cualquier ofra tarea afin que le sea asignada.

pedaadaicas del Jardin Infantil,

14. Cumplir a cabalidad con las normas establecidas por la Fundacian.

15. Responder por los elementos suministrados por la Fundacion para el cumplimiento de
sus funciones y velar por el buen uso de los activos que se encueniran en la Fundacidn.
Absienerse de hablar por celular en horas laborales a no ser gue sea

estrictamente necesano, asi como lambién evilar chatear, escribir por WhatsApp, redes
sociales y demas instrumentos informaticos que perjudigquen el buen desempeno de su

16.

labar.
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prestaciones sociales, ni fmplica responsabilidad laboral,

Paragrafo 1: El presente contrato, podré ser modificado por las partes de comin acuerdo
para lo cual deberan suscribir un otrosi. Las modificaciones verbales se tendran por no

realizadas ni generardn para las partes accion o excepcion alguna, ni responsabilidad de
PHEAUT L,

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, a los tres (03) dias del mes de junio
de dos mil veinticinco (2025).

LA CONTRATANTE: LA cmmy.nslm.
(] .
Ay ceS26 34460 ea
’%ﬂ:’ BUENO ciﬁuu BLANCA JEANNETHE TAPIAS ROJAS,
C.C. 51'707.142 de Bogota C.C. 52.634.260 de Bogota.

Fi‘a-grn-n.nnl'nrﬂn I el

SE D€ ADMIHISTRATVA
K1 11 BEme ££3 A54 Sur - Barmo SRamig
Tekbnox LATI1ET — 12071258

L™ S 5'_1_|.-_




{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }

